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ПОДПРОГРАММА 

«Эффективность и развитие органов местного самоуправления Суровикинского муниципального района Волгоградской области» 

Паспорт                                                                                                                                                         подпрограммы «Эффективность и развитие органов местного самоуправления Суровикинского муниципального района Волгоградской области» (далее – подпрограмма)

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Отдел по экономике и инвестиционной политике администрации Суровикинского муниципального района

	Соисполнители подпрограммы 
	Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия» Суровикинского муниципального района Волгоградской области (далее – МКУ ЦБ);

финансовый отдел администрации Суровикинского муниципального района; 

общий отдел администрации Суровикинского муниципального района (далее – общий отдел)

	Цели подпрограммы
	- совершенствование системы муниципального управления

	Задачи подпрограммы
	- создание условий для эффективного решения органами местного самоуправления вопросов местного значения;

- укрепление материально-технической базы органов местного самоуправления;

- совершенствование  подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров органов местного самоуправления;

- содействие в развитии и совершенствовании муниципальной службы;

- совершенствование системы муниципального планирования и прогнозирования социально-экономического развития района

	Целевые показатели подпрограммы, их значения на последний год реализации
	Доля бюджета муниципального района, формируемая в рамках муниципальных  программ-81,9%

	Сроки и этапы         реализации подпрограммы
	2023-2025 годы  в один этап

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Общий объем финансирования подпрограммы составляет 3606,00 тыс. рублей, в том числе по годам и источникам финансирования: средства бюджета района – 3856,00 тыс. рублей, в том числе:  

2023 год – 1302,00 тыс. рублей;

2024 год – 1302,00 тыс. рублей;

2025 год – 1252,00 тыс. рублей

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	-Формирование  до 81,9 % расходов бюджета района по программно-целевому методу


1.   Общая характеристика сферы реализации  подпрограммы

  Важнейшим фактором успешного социально-экономического развития Суровикинского муниципального района  является наличие системы муниципального управления и эффективных органов власти, способных обеспечить её функционирование.

  Местное самоуправление в Российской Федерации составляет одну из основ конституционного строя.  Рационально организованное местное самоуправление позволяет эффективно использовать местные ресурсы, снимать социальную напряженность в обществе, повышать доверие населения к власти. 

 Эффективность  работы  органов   местного   самоуправления  напрямую зависит от уровня профессиональной подготовленности муниципальных служащих.  Подготовка кадров для  органов   местного   самоуправления  является одним из инструментов развития  муниципального управления. Отсутствие необходимых знаний и профессиональных навыков муниципальных служащих приводит к низкому качеству управленческих решений и, как следствие, к потере авторитета органов местного самоуправления в глазах населения. 

         Работа по повышению качества подготовки кадров для органов местного самоуправления требует увеличения объемов существующей подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров, совершенствования нормативной правовой базы, учебно-методического и  материально-технического обеспечения. 
         Настоящая подпрограмма определяет основные направления повышения эффективности деятельности  местного самоуправления, которые определяют новые подходы планирования, основанные на современных целевых ориентирах, с учетом долгосрочных направлений развития района.

Процесс решения указанных вопросов должен быть  основан  на программном бюджете и на местном уровне тесно связан целями  функционирования органов местного самоуправления, как гарантами  увязки вопросов  стратегической цели, тактических задач, мероприятий, инструментов реализации, непосредственных и конечных результатов.

                                       2.Цели, задачи, сроки  и этапы реализации подпрограммы 

Приоритетом подпрограммы определено повышение эффективности муниципального управления.

В предстоящие годы планируется завершить переход к формированию бюджета района по программно-целевому принципу расходования бюджетных средств, позволяющему увязать бюджетное планирование с планированием социально-экономического развития района. 

Утверждение муниципальных программ как основы формирования бюджета придаст целевую направленность бюджетным средствам, появится возможность оценить эффективность  работы органов местного самоуправления путем сопоставления достигаемых результатов и затраченных на их достижение денежных средств и иных ресурсов.

Целями подпрограммы определено совершенствование муниципального управления.

Для достижения целей подпрограммы необходимо совершенствование системы муниципального планирования и прогнозирования социально-экономического развития района, совершенствование механизма формирования и реализации муниципальных программ, ведомственных программ, повышение ответственности органов местного самоуправления за реализацию приоритетов развития района.

Задачами подпрограммы являются:

- создание условий для эффективного решения органами местного самоуправления вопросов местного значения;

-укрепление материально-технической базы органов местного самоуправления;

-совершенствование  подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров органов местного самоуправления;

-содействие в развитии и совершенствовании муниципальной службы;

-совершенствование системы муниципального планирования и прогнозирования социально-экономического развития района.
Подпрограмма реализуется в 2023-2025 годах в один этап.

3.Целевые показатели достижения целей и решения задач, ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы

Эффективное расходование бюджетных средств для  решения основных направлений социально-экономического развития района посредством внедрения программно-целевых методов управления.

Наименования и значения целевых показателей подпрограммы в течение срока ее реализации представлены в приложении 1 к муниципальной программе.

4.Обобщенная характеристика основных мероприятий подпрограммы

В рамках подпрограммы будут реализованы следующие основные мероприятия:

 1. «Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления»,  включающее в себя следующие мероприятия:

1.1. Формирование ежегодного доклада главы Суровикинского муниципального района о фактически достигнутых значениях показателей для оценки эффективности органов местного самоуправления за прошедший год и их планируемых значениях на 3-летний период.

1.2. Проведение оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления городского и сельских поселений.

2. «Мониторинг социально-экономического развития Суровикинского муниципального района», включающее в себя следующие мероприятия:

2.1. Разработка прогноза социально-экономического развития района для формирования параметров бюджета Суровикинского муниципального района.

2.2. Координация разработки паспорта социально-экономического развития муниципального образования, включая прогнозы на среднесрочный период.

3. «Создание условий для эффективной разработки муниципальных и ведомственных программ», включающее в себя следующее мероприятие:

3.1. Формирование перечня муниципальных программ, подлежащих финансированию за счет бюджета района на очередной финансовый год и плановый период.

 4. «Развитие информационно-методической и коммуникационной системы», содержащее  следующие мероприятия:

4.1. Развитие информационно-коммуникационных технологий и связи.

4.2. Информационно- методическая поддержка деятельности органов местного самоуправления.

4.3. Комплексное решение вопросов автоматизации управленческой деятельности.
 5.«Повышение профессионализма кадров органов местного самоуправления и создание условий для эффективной работы», которое включает в себя следующие мероприятия:.

5.1. Организация и проведение переподготовки и повышения квалификации муниципальных служащих.

5.2. Награждение специалистов администрации Суровикинского муниципального района и работников основных отраслей Суровикинского муниципального района в связи с профессиональными праздниками, юбилейными датами  за вклад в социально-экономическое развитие района (грамоты, цветы).

5.3. Проведение семинаров, совещаний с руководящим составом района и области (представительские расходы).

5.4. Создание комфортных условий для проведения организационных мероприятий   среди специалистов органов местного самоуправления, руководителей организаций, общественных организаций.
Перечень мероприятий Подпрограммы представлен в приложении 2 к муниципальной программе.

5. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий в рамках реализации подпрограммы


Для реализации подпрограммы формирование муниципального задания не предусмотрено.

6.Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы


Финансирование подпрограммы осуществляется из средств бюджета района. Объем финансирования  на 2023-2025 годы составляет 3856 тыс. рублей, в том числе:   2023 год- 1302,00 тыс. рублей; 2024 год – 1302,00 тыс. рублей; 2025 год – 1252,00 тыс. рублей.

В процессе реализации подпрограммы объемы финансовых средств, направляемые на её выполнение, будут корректироваться. Конкретные мероприятия подпрограммы бюджета района на соответствующий финансовый год и  плановый период, а также в ходе исполнения бюджета района соответствующего финансового года.


Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств  бюджета района изложено  в приложении 3 к муниципальной программе.

                                      7.   Механизмы реализации подпрограммы


Реализация подпрограммы осуществляется в соответствии с постановлением администрации Суровикинского муниципального района от 25.08.2016 № 1115  «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ Суровикинского муниципального района Волгоградской области»,  другими нормативными правовыми актами администрации Суровикинского муниципального района.

Ответственным исполнителем подпрограммы является отдел по экономике и инвестиционной политике администрации Суровикинского муниципального района, соисполнителями подпрограммы – МКУ ЦБ, финансовый отдел администрации Суровикинского муниципального района, общий отдел. 

Ежегодно по итогам реализации мероприятий соисполнитель уточняет объемы необходимых финансовых средств для финансирования  подпрограммы.


           Соисполнители подпрограммы представляют ответственному исполнителю информацию о ходе реализации подпрограммы ежеквартально до 10 числа месяца следующего за отчетным кварталом.

     Получатели бюджетных средств несут ответственность за использование бюджетных средств на реализацию муниципальной подпрограммы в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, другими законодательными актами.

8. Перечень имущества, создаваемого (приобретаемого) в ходе реализации подпрограммы. Сведения о правах на имущество, создаваемое (приобретаемое) в ходе реализации подпрограммы


Имущество, создаваемое или приобретаемое в ходе реализации подпрограммы, является собственностью Суровикинского муниципального района.


Имущество, приобретаемое в ходе реализации подпрограммы для муниципальных учреждений Суровикинского муниципального района, является собственностью Суровикинского муниципального района.

