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	ПРИЛОЖЕНИЕ 7

к постановлению

администрации 
Суровикинского 

муниципального района 

от 01.07.2021 г. № 546


Обязательство, представляемое в составе заявки на участие в конкурсном   отборе субъектов малого  и среднего предпринимательства Суровикинского муниципального района на право получения поддержки субъектам малого  и среднего предпринимательства
________________________________________________________________________________________

(наименование субъекта предпринимательства)

в  случае  получения субсидии по мероприятию «___________________________________________________________________________»

(наименование мероприятия)

принимает на себя следующие обязательства:
    1)  в  течение  трех  календарных  лет,  следующих  за  годом получения

субсидии:

    - быть  зарегистрированным  и  стоять  на  налоговом  учете на территории Суровикинского муниципального района Волгоградской области;

    -  осуществлять предпринимательскую деятельность;

    -  не осуществлять процедуру реорганизации (для юридических лиц);

    2)  обеспечить  достижение  в  календарном  году,  в  котором  получена субсидия,  значений  следующих  показателей  результативности использования субсидии, связанной (нужное необходимо отметить галочкой):

-   с приобретением оборудования в целях создания, развития или модернизации производства:

обеспечить достижение в календарном году, в котором получена субсидия, значений показателей результативности использования субсидии:

а) создать не менее одного нового рабочего места (при условии получения субсидии в размере не менее 150 тыс. рублей);

б) сохранить среднюю численность работников на уровне не ниже уровня средней численности работников за календарный год, предшествующий году получения субсидии (при условии получения субсидии в размере менее 150 тыс. рублей);

в) обеспечить прирост выручки от реализации товаров (работ, услуг) не менее чем на 5 процентов по сравнению с календарным годом, предшествующим году получения субсидии;

г) обеспечить среднемесячную заработную плату на одного работника на уровне не ниже 1,2 среднегодовой величины прожиточного минимума в Волгоградской области, определенной исходя из установленных величин прожиточного минимума по Волгоградской области для трудоспособного населения в календарном году, в котором получена субсидия (за исключением индивидуальных предпринимателей, не использующих наемный труд);

    -   с оказанием поддержки начинающим субъектам малого предпринимательства,                                         в том числе инновационным компаниям:

   а) создать  не  менее  одного нового рабочего места (при условии получения субсидии в размере не менее 150 тыс. рублей);

   б) обеспечить  среднемесячную  заработную  плату  на  одного  работника на уровне   не   ниже  1,2  среднегодовой  величины  прожиточного  минимума  в Волгоградской   области,   определенной  исходя  из  установленных  величин прожиточного   минимума   по   Волгоградской  области  для  трудоспособного населения  в  календарном году, в котором получена субсидия (за исключением индивидуальных предпринимателей, не использующих наемный труд).

Руководитель юридического лица,

индивидуальный предприниматель    ______________  _________________________

                                                                       (подпись)       (расшифровка подписи)

                                                                     МП (печать проставляется при наличии)

Представитель юридического лица,

индивидуального предпринимателя *  _____________  _________________________

                                                                        (подпись)      (расшифровка подписи)

_______________________________________________

*) подписывается в случае подачи заявки через представителя по доверенности

